Research Assistant

CIHR/RRSPQ Strategic Training Program in Transdisciplinary Public Health Intervention
Research: Promotion, Prevention and Public Policy (4P)
Department of Epidemiology, Biostatistics and Occupational Health, McGill University

The Director, CIHR/RRSPQ Strategic Training Program in Transdisciplinary Public Health
Intervention Research: Promotion, Prevention and Public Policy (4P), Department of
Epidemiology, Biostatistics and Occupational Health, McGill University invites applications
from outstanding candidates for a Research Assistant position.

The successful candidate will hold an MSc or equivalent graduate degree in a health or social
science field (Epidemiology, Social Work, Nursing, Psychology, Public Health, Sociology,
Geography). The successful applicant will be responsible for building a data base on population
health intervention research.

The following specific abilities are essential:

Background in public health, health sciences or health services research

Ability to present data in quantitative and qualitative formats

Excellent organizational skills

Competence in Word, Excel, Power Point, basic software in statistical analysis (SPSS,
STATA, eg.)

5. Bilingual (written and oral), French and English

HwnE

Salary will be commensurate with McGill policy at $35,000 per annum with benefits. This is a
full-time, six-month initial appointment, with the possibility of extension. Applicants should
submit a letter of interest, curriculum vitae, and the names of three references by email addressed
to: Dr. Gilles Paradis, Department of Epidemiology, Biostatistics and Occupational Health,
Purvis Hall, 1020 Pine Ave W., Montreal, QC, Canada, H3A 1A2. Email : Dr Maureen
Malowany, Associate Director, 4P Program, Maureen.malowany@mcgill.ca

Applications should be received by May 29, 2009 to commence employment as soon as possible.
McGill University is committed to equity in employment.

NB: Only candidates selected for an interview will be contacted.



ASSISTANT DE RECHERCHE

Les IRSC et le RRSPQ Programme de formation en recherche transdisciplinaire sur les
interventions en santé publique : Promotion, Prévention et Politiques Publiques (4P),
Département d’épidémiologie, biostatistique et santé au travail est a la recherche d’un(e)
candidat(e) pour le poste de : Assistant de recherche

Durée du contrat : Plein temps, six mois (avec la possibilité de prolongation)
Début : immédiatement
Lieu : Département d’épidémiologie, biostatistique et santé au travail, Université McGill

Sommaire du poste

L assistant de recherche sera responsable de : « Assembler une base de données sur la recherche
sur les interventions en santé publique « Préparer et présenter les données dans un style quantitatif
et qualitatif « Etre impliqué dans I’analyse de données et la rédaction de syntheses de projets de
recherche.

Compétences requises : La personne devrait : Détenir un dipldme universitaire de 2e cycle
complété ou de 3e cycle dans une discipline de la santé ou sociale (épidemiologie, travail social,
sciences infirmiéres, psychologie, santé publique et sociologie); Détenir une connaissance des
méthodes d’analyses quantitatifs et qualitatifs; Avoir de tres bonnes compétences au niveau de
I’organisation et de la rédaction; Maitriser les logiciels: Word, Excel, PowerPoint, logiciel
d’analyse des données ; Etre bilingue, parlé et écrit; Salaire : En conformité avec les régles en
vigueur a I’université McGill & 35 000$ par annum plus les avantages sociaux.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir une lettre d’intérét, leur curriculum vitae, et les
noms de trois références par courriel a I’intention du chercheur principal : Gilles Paradis, PhD,
Directeur, 4P Programme, Professeur, Département d’épidémiologie, biostatistique et santé au
travail, Université McGill (Courriel a la Directrice-associée du programme 4P: Dr Maureen
Malowany maureen.malowany@mcqill.ca) avant le 29 mai 2009.

N.B. Seules les personnes retenues seront contactées.



